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　人事・労務管理にたずさわ
り36年の月日が過ぎました。

昨年、定年を迎え高齢従業員として引き続き在日
米軍司令部の日本人労務課で勤務しています。
　私たちの任務は基本労務契約（MLC）、船員契
約（MC）、そして諸機関労務協約（IHA）という
労働契約の管理と改定交渉です。
　また、日米特別協定予算（労務費）の分配や精
算、さらにさまざまな労務問題の対応にも当たっ
ています。
　米国防総省は「現地従業員の雇用システムはそ
の国の労働法に従う」という基本方針をとっていて、
日本の労働法や公務員法が改定されると私たちの
労働契約も交渉を経て変更されます。労働時間や

残業規制、休暇制度、賃金、手当、健康管理、職
務定義等々、交渉の中身は多岐にわたっています。
　日本人の労働力を効率的に活用したい陸、海、
空、海兵隊の米軍部隊や諸機関、国内の労働法遵
守を求める雇用主でもある防衛省、従業員の権利
を守りそれを代表する労働組合、そして日々の労
務管理を実施するＬＭО。私たち在日米軍司令部
労務課スタッフは各軍を代表して、それぞれの日
本側スタッフとさまざまなレベルで交渉や連絡調
整業務を行っています。日米同盟に寄与する仕事
ができたことを大変光栄に思っています。
　週末は趣味の登山を楽しんでいます。仕事のス
トレスレベルに比例して登る山もだんだん高くな
り、もうすぐ日本百名山を完登できそうです。

　私は約30年間横田基地の
将 校 ク ラ ブ で 働 い て お り、

現在はバンケットマネージャーとクラブマネー
ジャーを兼任しています。
　皆様ご存じのように、クラブでは、ランチ、
ディナー、バーの通常営業に加え　食事会（パー
ティー）、ミーティング、プロモーション（進級・
昇進）やリタイアメント（退官・退職）式典、指
揮官交代式、第374空輸航空団、第５空軍、在日
米軍関係の来賓、アメリカ大使館、航空自衛隊の
為に、日々さまざまなシチュエーションに対応し
てお客様を迎えております。
　結婚記念日、誕生日、オフィスの歓送迎会、日
米の合同会議や食事会、米軍上層部の横田基地視
察等に伴う食事会、国連関係の食事会等について、
その都度詳しくお話を聞いて対応しています。
　４スター（階級章の４つ星）以上の将官がいらっ
しゃるときは、ご使用になるお部屋を事前に軍用
犬で検査されるので、初めての時は「犬？？？っ
て」と、とても驚きました。
　ご予約の際にお客様が将校クラブをどのように

お使いになりたいのかを把握しご要望にお応えし、
笑顔でお帰りになるのを常に考えております。
　コロナ禍においても休業することなく、隔離中
のコロナ罹患者への食事の用意、デリバリーサー
ビス、清掃等を行いながらお客様が戻られるのを
お待ちしていました。
　自分のことをまず自分が守れなければ、お客様
が安心してお食事が出来ないという思いで日々働
いておりました。その為、ソーシャルディスタン
スにはうるさくし過ぎて軍人から疎ましく思われ
るほどでした（笑）。
　横田基地には、米陸軍、米海兵隊、米海軍、朝
鮮国連軍後方司令部など米空軍以外の方が在任し
ており、式典一つをとっても各軍微妙に異なった
儀礼方式がありますので勉強し甲斐があります。
　現在兼任しているクラブマネージャー職では一
緒に働いている皆さんからのサポートが必須で初
心者マークが外せませんが、お客様の笑顔が励み
になる、やりがいのある職場です。
＊日本人従業員もクラブメンバーになれますので、レジ
でお尋ねください。＊
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職場名：在日米軍司令部
職　種：労務専門職
趣　味：登山

職場名：374FSS　将校クラブ
職　種： バンケットマネージャー
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