
平成２０年７月
独立行政法人駐留軍等労働者労務管理機構

１．随意契約見直し計画と平成１９年度に締結した契約の状況
(単位：件、百万円）

件数 金額 件数 金額 件数 金額 件数 金額
(64.6%) (49.6%) (74.4%) (45.5%) (13.7%) (13.2%) (81.0%) (72.0%)
51 383.7 58 434.2 7 50.5 64 557.2
(1.3%) (0.4%) (2.6%) (0.3%) (100.0%) （△ 0.4%) (8.9%) (2.3%)
1 3.2 2 3.1 1 △ 0.0 7 17.6

(65.8%) (50.0%) (76.9%) (45.8%) (15.4%) (13.1%) (89.9%) (74.3%)
52 386.8 60 437.4 8 50.5 71 574.8

(34.2%) (50.0%) (23.1%) (54.2%) （△ 33.3%) (33.5%) (10.1%) (25.7%)
27 387.3 18 517.1 △ 9 129.8 8 199.3

(100.0%) (100.0%) (100.0%) (100.0%) （△ 1.3%) (23.3%) (100.0%) (100.0%)
79 774.1 78 954.5 △ 1 180.3 79 774.1

（注１）計数は、それぞれ四捨五入しているため、合計において一致しない場合がある。
（注２）比較増△減の（　）書きは、平成１９年度の対前年度伸率である。
（注３）不落・不調の随意契約は、18年度は「競争性のない随意契約」に、19年度は「競争入札等」に整理している。

２．平成１９年度において、随意契約から一般競争入札等、企画競争、公募に移行した主な契約
　　①一般競争入札へ移行　 （ア）駐留軍従業員に対する福利厚生事業等の一部委託 ２６．０百万円

（イ）労働者派遣契約（２件） 　３．６百万円
（ウ）庁舎清掃等業務委託契約 　１．２百万円

　　②公募へ移行 （ア）機械警備 　１．２百万円
（イ）法人文書ファイル検索システム保守 　１．９百万円

３．（参考）契約形態別応札者数（平成１９年度）

件数 割合 件数 割合 件数 割合 件数 割合
２者以上 45件 86.5% 0件 0.0% 0件 0.0% 0件 0.0%
１者以下 7件 13.5% 0件 0.0% 0件 0.0% 2件 100.0%
合　　計 52件 100.0% 0件 0.0% 0件 0.0% 2件 100.0%
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